Управлением Роскомнадзора по Республике Дагестан 18 октября 2017 года был проведен конкурс на включение в кадровый резерв Управления Роскомнадзора по Республике Дагестан для замещения «старшей» группы должностей государственной гражданской службы (главный специалист-эксперт отдела организационной, финансовой, правовой работы и кадров) Российской Федерации.
Для участия в конкурсе на включение в кадровый резерв Управления Роскомнадзора по Республике Дагестан для замещения «старшей» группы должностей государственной гражданской службы Российской Федерации (главный специалист-эксперт отдела финансовой правовой работы и кадров)  подали документы следующие кандидаты: Аваева Садия Ливадиновна и Тажибова Патимат Тажибовна.  Все кандидаты были допущены ко второму этапу конкурса.

Во втором этапе конкурса приняли участие: Аваева Садия Ливадиновна и Тажибова Патимат Тажибовна.
В результате оценки кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур, в соответствии с Положением о кадровом резерве федерального государственного органа, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.03.2017 № 96 «Об утверждении Положения о кадровом резерве федерального государственного органа», Единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 31.03.2018 № 397 «Об утверждении Единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов» конкурсной комиссией приняты решения о включении в кадровый резерв следующих кандидатов:  Аваеву Садию Ливадиновну.
Всем участникам направлены уведомления о результатах конкурса. 
